
 
 

Zwischen der  Fa. Diehl BZeitarbeit, Erwitter Str. 34-36, 599557 Lippstadt 
 
und 
 
der IG Metall - Bezirksleitung NRW-, Roßstr. 94, 40476 Düsseldorf 
 
wird der folgende Entgelttarifvertrag vereinbart 
 
§ 1 Geltungsbereich 
 
Dieser Vertrag gilt für alle ArbeitnehmerInnen (Arbeiter und Angestellte) und die Auszubildenden der 
Diehl Zeitarbeit, die Mitglied der Industriegewerkschaft Metall sind; er gilt nicht für 
_ Geschäftsführer, Prokuristen, Geschäftsstellenleiter und Vertriebsdisponenten 
_ Geringfügig Beschäftigte, deren Monatsverdienst unter den Grenzen der 

Sozialversicherungspflicht nach § 8 SGB IV liegt 
_ Werkstudenten mit befristeten Arbeitsverträgen 
_ Schülerpraktikanten 
 
§ 2 Tarifentgelte ab 1. Mai 2001 
 
a) Der Ecklohn beträgt ab dem 1. Mai 19,05 DM pro Stunde. Daraus ergeben sich folgende 

Stundenentgelte: 
  
Entgeltgruppe 

 
Eingangsstufe 

 
Hauptstufe 

 
Zusatzstufe  

E 1 
 
14,48 DM 

 
15,24 DM 

 
16,00 DM  

E 2 
 
15,38 DM 

 
16,19 DM 

 
17,00 DM  

E 3 
 
16,29 DM 

 
17,15 DM 

 
18,00 DM  

E 4 
 
17,19 DM 

 
18,10 DM 

 
19,00 DM  

E 5 
 
18,10 DM 

 
19,05 DM 

 
20,96 DM  

E 6 18,86 DM 
 
20,96 DM 

 
23,05 DM  

E 7 
 
20,75 DM 

 
23,05 DM 

 
25,36 DM  

E 8 
 
22,80 DM 

 
25,34 DM 

 
27,87 DM  

E 9 
 
24,86 DM 

 
27,62 DM 

 
30,38 DM 

 
 
b) Die monatlichen Entgelte (39-StundenWoche) für die intern in der Verwaltung Beschäftigten 

betragen: 
  
Entgeltgruppe 

 
Eingangsstufe 

 
Hauptstufe 

 
Zusatzstufe  

E 1 
 
2456,00 DM 

 
2586,00 DM 

 
2715,00 DM  

E 2 
 
2610,00 DM 

 
2747,00 DM 

 
2885,00 DM  

E 3 
 
2764,00 DM 

 
2909,00 DM 

 
3054,00 DM  

E 4 
 
2917,00 DM 

 
3071,00 DM 

 
3224,00 DM  

E 5 
 
3071,00 DM 

 
3232,00 DM 

 
3555,00 DM  

E 6 
 
3200,00 DM 

 
3555,00 DM 

 
3911,00 DM  

E 7 
 
3520,00 DM 

 
3911,00 DM 

 
4302,00 DM  

E 8 
 
3869,00 DM 

 
4299,00 DM 

 
4729,00 DM  

E 9 
 
4218,00 DM 

 
4687,00 DM 

 
5155,00 DM 
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c) Die monatlichen Ausbildungsvergütungen betragen: 
Im ersten Ausbildungsjahr  1217,- DM 
Im zweiten Ausbildungsjahr 1277,- DM 
Im dritten Ausbildungsjahr 1368,- DM 
Im vierten Ausbildungsjahr 1486,- DM 
 
§ 3 Inkrafttreten und Kündigung 
 
Dieser Tarifvertrag tritt am 1. Mai 2001 in Kraft und kann mit einer Frist von zwei Monaten 
erstmalig zum 31. Dezember 2001 gekündigt werden. 
 
 
Lippstadt/Düsseldorf, den   02. 04. 2001 
 
 
..........................................    ..................................... 
 
Fa. Diehl Zeitarbeit       IG Metall 

- Bezirksleitung NRW- 
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