Anlage 1 zum Verhandlungsergebnis Entgelttarifvertrag BZA — DGB-Tarifgemeinschaft vom 27.05.2003

Entgelttabelle 2004

Entgelt- | Stunden- | 2,0% | 3,5% | 5,0% | 7,5% | Entgelt-
gruppe |satz schliissel
1 6,85| 699 7,09 7,19 7,36 74%
2 7,25| 740 7,50 761 7,79 79%
3 8,70 887 9,00 914 9,35 95%
4 9,20| 9,38 9,52| 9,66| 9,89 100%
5 10,40| 10,61| 10,76| 10,92| 11,18 113%
6 11,50| 11,73| 11,90| 12,08| 12,36 125%
7 12,50| 12,75] 12,94| 13,13| 13,44 136%
8 13,50| 13,77| 13,97| 14,18| 14,51 147%
9 15,50| 15,81 | 16,04| 16,28| 16,66 168%
Sonderregelung Ost 2004: -13,5%
Entgelt- | Stunden- | 2,0% | 3,5% | 5,0% | 7,5%
gruppe |satz
1 593| 6,04| 6,13| 6,22 6,37
2 6,27| 640| 649| 6,58| 6,74
3 753| 7,68 7,79\ 7,90| 8,09
4 7,96| 8,12 8,24| 8,36| 8,55
5 9,00 9,18 931| 945| 9,67
6 9,95| 10,15| 10,30 10,44| 10,69
7 10,81| 11,03| 11,19| 11,35| 11,62
8 11,68| 11,91| 12,09| 12,26| 12,55
9 1341| 13,68| 13,88| 14,08| 14,41
Entgelttabelle 2005
Entgelt- | Stunden- | 2,0% | 3,5% | 5,0% | 7,5% | Entgelt-
gruppe |satz schliissel
1 702 7,16 7,27\ 7,37| 7,55 74%
2 743 7,58, 7,69| 780 7,99 79%
3 892| 9,10] 9,23| 9,36| 9,59 95%
4 943| 9,62| 9,76/ 9,90| 10,14 100%
5 10,66| 10,87| 11,03| 11,19]| 1146 113%
6 11,79] 12,02| 12,20| 12,38| 12,67 125%
7 12,81| 13,07| 13,26| 13,45| 13,77 136%
8 13,84| 14,11| 14,32| 14,53| 14,88 147%
9 15,89| 16,21| 16,44| 16,68| 17,08 168%
Sonderregelung Ost 2005: -10,5%
Entgelt- | Stunden- | 2,0% | 3,5% | 5,0% | 7,5%
gruppe |satz
1 6,28 641| 6,50| 6,60| 6,76
2 6,65| 6,78| 6,88 698 7,15
3 798| 8,14 8,26| 8,38| 8,58
4 844| 861| 8,74 886| 9,07
5 9,54 9,73| 9,87| 10,02| 10,26
6 10,55| 10,76| 10,92| 11,08| 11,34
7 11,47| 11,70| 11,87 12,04 12,33
8 12,38] 12,63| 12,82| 13,00 13,31
9 14,22 | 14,50| 14,72| 14,93| 15,29




Anlage 1 zum Verhandlungsergebnis Entgelttarifvertrag BZA — DGB-Tarifgemeinschaft vom 27.05.2003

Entgelttabelle 2006

Entgelt- | Stunden- | 2,0% | 3,5% | 5,0% | 7,5% | Entgelt-
gruppe |satz schliissel
1 7,20 7,34| 7,45| 7,56| 7,74 74%
2 7,62 7,77 7,88| 8,00| 8,19 79%
3 9,14| 9,32 9,46| 9,60| 9,83 95%
4 9,67| 9,86| 10,00| 10,15| 10,39 100%
5 10,93| 11,15| 11,31| 11,47 | 11,75 113%
6 12,08| 12,32| 12,51| 12,69| 12,99 125%
7 13,13| 13,40| 13,59| 13,79 14,12 136%
8 14,18 | 14,47 | 14,68| 14,89 | 15,25 147%
9 16,28 | 16,61 | 16,85| 17,10| 17,51 168%
Sonderregelung Ost 2006: -8,5%
Entgelt- | Stunden- | 2,0% | 3,5% | 5,0% | 7,5%
gruppe |satz
1 6,59| 6,72| 6,82| 691| 7,08
2 6,97| 7,11| 7,21| 7,32| 749
3 8,36| 8,53| 8,66/ 8,78| 8,99
4 8,84| 9,02 9,15| 9,29| 9,51
5 10,00| 10,20| 10,35| 10,50| 10,75
6 11,06| 11,28 | 11,44| 11,61| 11,88
7 12,02| 12,26| 12,44| 12,62 | 12,92
8 12,98 | 13,24| 13,43 | 13,63 | 13,95
9 14,90| 15,20| 15,42| 15,65| 16,02
Entgelttabelle 2007
Entgelt- | Stunden- | 2,0% | 3,5% | 5,0% | 7,5% | Entgelt-
gruppe |satz schliissel
1 7,38| 7,52\ 7,63| 7,75| 7,93 74%
2 781 796| 8,08, 8,20| 8,39 79%
3 9,37 9,56| 9,70 9,84| 10,07 95%
4 9,91| 10,11 10,25| 10,40 | 10,65 100%
5 11,20| 11,42 | 11,59| 11,76 | 12,04 113%
6 12,38| 12,63| 12,82| 13,00| 13,31 125%
7 13,46 | 13,73| 13,93 | 14,13 | 14,47 136%
8 14,54| 14,83 | 15,05| 15,26 | 15,63 147%
9 16,69| 17,03| 17,28 | 17,53 | 17,94 168%




